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ENTEGRE YÖNETİM SİSTEMİ POLİTİKASI 
 Ar-Ge çalışmaları ile büyümeyi ve kalkınmayı sürdürülebilir kılmak 

 Müşteri ve çalışan memnuniyetini sağlamak 

 Ulusal ve uluslararası sektörde lider firma olmak 

 Entegre yönetim sistemi hedeflerine ulaşmak için çalışmak ve yeniliğe açık olmak 

 Entegre yönetim sistemi şartlarını sağlamak, gözden geçirmek ve sürekli iyileştirmek, 

 Entegre yönetim sisteminin uygulanması için gerekli kaynakları sağlamak 

 Yükümlü olduğumuz yasa, kanun, standart, yönetmelik ve mevzuat şartlarına uymak 

 Farkındalık oluşturup, çalışanların ve çalışan temsilcilerinin desteklerini ve katılımlarını sağlamak 

 Atıkları kaynağında azaltarak çevresel kirlenmeyi önlemek  

 Çevremizi koruyarak insana ve çevreye saygılı olmak 

 Doğal kaynakları israf etmemek 

 Yaralanma ve sağlığın bozulmasına neden olabilecek tehlikeleri ortadan kaldırmak 

 Bilgi varlıkları, çevre, iş sağlığı ve güvenliğine yönelik riskleri tespit etmek ve azaltıcı yönde gerekli 

tedbirleri almak 

 Güvenli ve sağlıklı çalışma koşullarını sağlamak 

 Sıfır iş kazası ve işgücü kaybı hedefine ulaşmak 

 Müşteri şikâyetlerini sistematik bir şekilde ele almak ve hızlı çözüme ulaştırmak 

 Müşteri memnuniyeti çerçevesinde finansal, operasyonel, kurumsal kaynakları sağlamak 

 Müşteri, personel ve diğer ilgili taraflara yönelik iyi bir iletişim ağı oluşturmak 

 Bilgi varlıkları ve sistemlerin gizlilik, bütünlük, erişilebilirliklerini korumak 

 Bilgi güvenliğini yönetim sistemini destekleyen politikalara uymak  

 Açıkça izin verilmedikçe her şey yasaktır prensibine uymak 

Genel Müdür 

Veysel ALVER 

 


